
 

TEMA N. 1 

 

1. COSA SI INTENDE PER MALTRATTAMENTO E QUALI FORME DI MALTRATTAMENTO ESISTONO 

Maltrattamento: comportamento che è per gli altri causa di danni fisici o morali.  

Tipi di maltrattamento: abusi fisici, psicologici, psichici, sessuali, abbandono…non dar da  bere, non 

accompagnare in bagno se necessario, non ascoltare, ecc… 

 

2. IMPROVVISAMENTE UNA PERSONA CADE A TERRA E NON PRESENTA SEGNI VITALI. 

IL CANDIDATO INDICHI QUALI VALUTAZIONI FA E COME SI COMPOTEREBBE IN QUESTA 

SITUAZIONEPersona a terra senza segni vitali: guardo se respira guardando il torace se si estende , 

avvicinandomi alla bocca, non lo muovo, osservo se  ci sono ferite in modo riferire ai soccorsi, sento il 

polso, ecc.. 

3. QUALI SONO I RISCHI DEL PERSONALE DI CUCINA 

Rischi del personale di cucina: tagli, ustioni, scottature, scivolamento e cadute, incendi ed esplosioni, contatto 

con rifiuti organici, rischio microclima, rumore, stress, biologici 

 

4. PERCHE’ E’ IMPORTANTE LA STORIA DI VITA DI UNA PERSONA 

Importanza della storia di vita: Consente di trovare un canale di comunicazione adeguato, consente di 

avere degli argomenti da trattare, da informazioni sulla vita passata, su interessi, facilita la comprensione 

di alcuni comportamenti, consente una continuità fra passato e presente 

 

5. QUALI SONO I SERVIZI CHE EROGA UNA AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONA 

Servizi erogati da una APSP: RSA, CD, PAD, Bagni protetti, Alloggi Protetti 

 

 

 

 


