Originale Prot. 00003076
Azienda pubblica di servizi alla persona
“Citta di Riva”
Riva del Garda

VERBALE DI DETERMINAZIONE NR. 182
DEL DIRETTORE

Oggetto:  operatrice matricola n. 100, posizione organizzativa relativamente all’area Servizi

Sociali e di Animazione ed incarico di vicedirettore per il periodo 01.01.2026 —

31.12.2026, rideterminazione indennita di posizione.

I’anno duemilaventisei addi ventisei del mese di agosto alle ore 08.30 presso la sede dell’Azienda
Pubblica di Servizi alla Persona — “Citta di Riva” di Riva del Garda il Direttore, Davide Preti, determina

sulloggetto suindicato.



Determinazione n. 182 di data 26 agosto 2026

Oggetto: operatrice matricola n. 106, posizione organizzativa relativamente all’area Servizi Sociali e di
Animazione ed incarico di vicedirettore per i periodo 01.01.2026 — 31.12.2026,
rideterminazione indennita di posizione.

IL DIRETTORE

Premesso che con determinazione n. 110 di data 30 aprile 2026 ¢ stata conferita la posizione
organizzativa dell’area “Servizi Sociali e di Animazione” alla matricola 106 per il periodo 01.01.2026 —
31.12.2026;

Rilevato che con la medesima determinazione ¢ stato altresi conferito I'incarico di vicedirettore,
per uguale periodo temporale;

Ravvisato che oltre alle funzioni proprie dell’area di riferimento ed alle funzioni di vicedirettore
alla matricola 106 ¢ stata altresi attribuita I'attivita di predisposizione e gestione della turnistica del
personale assistenziale e degli affari generali (cucina, lavanderia, manutenzione e magazzino);

Considerato I'elevato carico di lavoro e di responsabilita che le molteplici attivita afferenti alla
posizione organizzativa in parola comportano;

Ravvisata dunque Popportunita di una rideterminazione dellindennita di posizione oggi in
godimento;

Atteso che con la predetta determinazione (110 di data 30.04.2026) I'indennita di posizione ¢ stata
quantificata in € 10.000,00;

Ritenuto di conseguenza giustificato rideterminare in € 14.000,00 'indennita di posizione;
g g > p

Visto il Budget dell’anno 2026 approvato con deliberazione n. 40 di data 29 dicembre 2025;

Viste le norme contenute nel vigente contratto collettivo provinciale di lavoro, i quali disciplinano lo
svolgimento del rapporto d’impiego del personale dipendente;

Vista la Legge Regionale 21 settembre 2005, n. 7 e ss.mm.ii. e relativi regolamenti attuativi;

Visto lo statuto del’APSP “Citta di Riva” di Riva approvato dalla Giunta Regionale
con deliberazione n. 91 d. d. 12 aprile 2017,

DETERMINA
1. di rideterminare I'indennita di posizione attribuita alla matricola 106 per ’'Area “Servizi Sociali e di
Animazione”, in € 14.000,00 con decorrenza 1 settembre 20206;
2. di confermare ulteriormente all’operatrice matricola 106 'incarico di vicedirettore della struttura;
3. di confermare la scheda obiettivi 2026, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

4. di dare atto che la retribuzione di posizione, attribuita nella misura di Euro 14.000,00 ¢ cortisposta,
in misura frazionata, mensilmente per 13 mensilita;



10.

11.

di dare atto che la retribuzione di risultato, fissata nel’'importo annuo massimo pari al 20 % della
retribuzione di posizione attribuita, sara erogata a seguito di valutazione annuale, in unica soluzione;

di dare atto che detto trattamento economico assorbe tutte le competenze accessorie e le indennita
previste dal vigente contratto di lavoro, compreso il compenso per lavoro straordinario;

di provvedere ad ogni altro adempimento inerente e conseguente alla presente determinazione;

1 dare atto che la spesa relativa al presente provvedimento verra contabilizzata al conto ipendi
did tto che | lati 1 t d t tabilizzata al to “St d
personale servizi generali”;

di dare atto che la presente determinazione non ¢ soggetta a controllo preventivo di legittimita da
parte della Giunta Provinciale in quanto, con P'entrata in vigore dell’art. 13 del Legge provinciale 24
luglio 2012 n. 15, ¢ venuta meno la disciplina relativa ai controlli sugli atti delle APSP di cui all’art. 19
della LL.R. 21 settembre 2005 n. 7;

di provvedere che il presente provvedimento sia pubblicato, per dieci giorni consecutivi all’albo
dell’Azienda (www.csarivadelgarda.it), sezione Albo dell’Ente, ai sensi dell’art. 20 commi 1,5 e 6 della
L.R. NR. 7/2005 nel rispetto della L.R. 31/07/1993 NR. 13 e ss.mm. e del D.Lgs. 30/06/2003 nr.
196;

di dare evidenza, e cio ai sensi dell’art. 5 della L.R. 31 luglio 1993 n. 13, che avverso la presente
determinazione ¢ ammesso:

- ricorso giurisdizionale avanti al giudice ordinario in funzione di giudice del lavoro, ai sensi dell’art.
63 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165.

Data lettura della presente determinazione, la stessa viene approvata e sottoscritta

11 Direttore

dott. Davide Preti

DAVIDE PRETI
DOTTORE
26.08.2026 09:20:37
GMT+02:00

ESTREMI DI ESECUTIVITA’

La presente determinazione ¢ esecutiva dal 06.09.2026

[X] dopo il decimo giorno dall’inizio della sua pubblicazione ai sensi dell’art.
20, comma 4, della L.R. 21.09.2005, n. 7.

[ ] dichiarata immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 20, comma 5, della
L.R. 21.09.2005, n. 7.

11 Direttore
Dott. Davide Preti

DAVIDE PRETI
DOTTORE
26.08.2026 09:20:37 GMT+02:00



REI.ATA DI PUBBLICAZIONE

Certifico, io sottoscritto Direttore che copia della presente deliberazione ¢ in pubblicazione il giorno
26.08.2026 sul sito internet dell’A.P.S.P Citta di Riva per 10 giorni consecutivi ai sensi dell’art. 32 della

Legge 69/2009.

Riva del Garda, 26.08.2026 1l Direttore
Dott. Davide Preti

DAVIDE PRETI
DOTTORE
26.08.2026 09:20:37 GMT+02:00

St attesta che Iap te determinazione ¢ copia conforme al suo originale.

Riva del Garda,
1l Direttore

avide Preti
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